Référence au Délai raisonnable et
Recommandation Libellé rapport/ adapté a I'objectif
Remarque recherché
Spécifier dans le contrat de travail de la directrice la répartition de son o
REC-1 ETP sur ESMS. Remarque n°1 1 mois
Transmettre aux autonités de tutelles le projet d établissement formalisé et] o .
REC2 validé par les instances de 1 EHPAD. Renaquen'2 6mcis
Prévoir une clause exonérant le paiement des arrhes et dépot de garantie o
REC-3 pour les résid bénsficiaires de | aide sociale. Remarque n°3 3 mois
REC4 im‘l;;;rsalamssxmdmspmlelerPVdelacomssmnmmm R vencd 3 mois
.. . , . A
RECS I"';:rsnnalaunsmcud lelerPVdela de) < e S 3 mcis
Veiller 3 déclarer aux autorités de tutelle tout EI et EIGS ayant un impact] . -~
REC-6 s le £ dela et particuliérement un R pog | Dmmédiatiréception du
sur la prise en charge des résidents.
REC-7 [Etablir une procédure de fonctionnement en mode dégrade. Remarque n*7 2 mois
REC-S Veiller 3 contrler les i les des salariés. Remarquep°g | [médiat i réception du
rapport
[Recommandation n°9  Etablir un plan de formation annuel, s assurer de) R
REC-9 son suivi et en faire le bilan. e 19 3 mais
Assurer un swivi ngoureux de | ensemble des dossiers du personnel, a . T
REC-10 fortiori, des persormels en VAE (tutorat, suivi et évahumtion, ob d| R o1 | Tmediat a réception du
diplome). rapport
REC-11 wlswm&&eahmMphudahmmpxd&mmde =11 3 mois
rénovation. s
REC-12 Rz\w la numérotation des chambres et modifier la signalétique en} R 2’12 6 mois
conséquence.
REC-13 Finaliser rapids 1 | de lits médicalisé Remarque n°13 6 mais
REC-14 Prévoir des tenues professionnelles dédiées au service des repas. Remarque n°14 3 mois
Ind: sur la édure de préadm ses dates de création /|
- N ° 2
REC-15 fication et de diffusion. Remarque n°15 2 mois
REC-16 Engager we =y des p 3laprise en chargel p e n®16 6 mois

|des troubles cognitifs ou du comportement




Veillez 3 ce que toutes « exph fossi lles » soient di

REC-17 sous forme de cette réunion d mformation avec compte-rendu accessible 3| Remarque n°17 3 mois
tout le personnel concerné.
Au plus tard au
1 1 o
REC-18 Inciter et la aux Remarque n°18 311120023
REC-19 Initier une formation sur la prise en charge de Ia douleur chez le sujet 3gé. | Remarque n®19 6 moais
Permettre aux professionnels de santé d avorr des temps de formations)
REC-20 avec un ergothérapeute, pour lutter contre un nisque d accident du travail| Remarque n°20 6 mots

et mettre en péril la prise en charge soigné-soignant.










